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Personel Genel Miidiirhigii

Sayir : E-49586582-902.03-15357 19/10/2020
Konu : Igigleri Bakanligi Der.Denet.Yrd.lig Girig (Sozlii) Sinawi

DAGITIM YERLERINE

Bakanligimiz Genel idare Hizmetleri Sinifinda bos bulunan 30 adet igisleri Bakanlig:
Dernekler Denetgi Yardimcist kadrosuna, sinavin yapilacagi dénemde son basvuru tarihi
itibaryla gegerlilik siiresi dolmamig bulunan Kamu Personel Segme Sinavinda (KPSSP23)
puani 70 ve iizeri olanlar arasindan girig(s6zlii) sinavi ile personel alinmastna 04.08.2020
tarihli Bakan Onayi ile karar verilmistir.

S6z konusu sinavla ilgili ilan, yazimiz ekinde gonderilmis olup, sartlari uygun olan
adaylarin katilabilmesi igin gerekli duyurunun yapilmasini rica ederim.,

Mehmet Fatih SERDENGECTI
Bakan a.
Personel Genel Miidilrii
Ek: Sinav [lani (4 sayfa)

Dagitim:

81 1l Valiligine

Bakanlik Merkez Birimlerine
Bagh Kuruluslara
Per.Gn.Md.Sb.Md.ierine

-
*Bu belge elektronik imzahdir. imzali suretinin ashim gérmek igin fitps:/www e-icisleri gov.tr/EvrakDogrulama adresine

girerek (03 /£Tv-7KZEG/~+1aGFD-ayVyaP-YqPBgX3h) kodunu yazmiz.
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f¢isleri Bakanligi merkez teskilatinda Genel Idare Hizmetleri Sinifinda bog bulunan 30
adet Igisleri Bakanligi Dernekler Denetgi Yardimcisi kadrosuna 08-11 Arahk 2020 tarihleri
arasinda Ankara’da yapilacak girig(s6zlii) sinav1 ile personel alinacaktir.

A)  GIRIS (SOZLU) SINAVINA KATILMA SARTLARI

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda sayilan
sartlan tagimak,

2- En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, igletme, iktisadi
ve idari bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt igi
ve yurt digindaki 8grenim kurumlarindan birisini bitirmis olmak,

3- Girig(s6zlii) sinavinin yapildigi yilin ocak ayinin birinci giinil itibariyla otuz bes
yasini doldurmamisg olmak.(01/01/1985 tarihinden sonra doganlar),

4- Sinavin yapilacag: dénemde son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamig
“Kamu Personel Se¢me Sinavi KPSSP23™ puan tiiriinden en az 70 ve lizerinde KPSS puani
almis olmak kaydiyla bagvuruda bulunanlardan en yliksek puanli 120 Kisi icerisinde bulunmak
(120 inci aday ile ayni puana sahip diger adaylar da girig sinavina aliir).

B) SINAV BASVURU SEKLI VE YERI

1- Adaylar; Bakanligimizin www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde yayinlanacak
olan sinav basvuru linki tizerinde yer alan “2020-2021 y1l1 Igigleri Bakanligi Dernekler Denetgi
Yardimcisi Girig(S6zlti) Sinavi [s Talep Formuna” www.turkive.gov.tr internet adresi
tizerinden e-Devlet sifresi ile 02-06 Kasim 2020 tarihleri arasinda erisip, elektronik ortamda
doldurarak miiracaat edeceklerdir. Miiracaatlar elektronik ortamda alinacagindan posta yolu ile
ya da bizzat miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2- Bagvurular e-Devlet sifresi ile yapilacagindan, adaylarin www.turkive.gov.tr
hesabinin bulunmasi zorunludur. S6z konusu hesabin kuilanilabilmesi igin, adaylarin e-Devlet
sifresi almalari gerekmektedir, Adaylar, e-Devlet gifresini igeren zarfi, PTT Merkez
Miidiirliiklerinden, sahsen bagvuru ile iizerinde T.C. Kimlik numarasinin bulundugu kimligini
ibraz ederek temin edebileceklerdir.

3- is Talep Formunu elektronik ortamda doldurup, bagvurusunu hatasiz ve eksiksiz bir
sekilde tamamlayan ve bilgilerinin dogrulugundan emin olan adaylarin “Bilgilerimi Kaydet”
butonuna basmalan gerekmektedir. Bu iglemi gergeklegtirmeyen adaylarin bagvurulari sisteme
kaydedilmeyecek olup, bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir. Bilgilerinde eksiklik veya hata oldugunu fark eden adaylar ise 06 Kasim
2020 tarihi saat: 17:30’a kadar bilgilerini yeniden giincelleyip “Bilgilerimi Kaydet” butonuna
basarak basvuru islemini tamamlamak zorundadirlar.

4- Giris(s6zli) sinavina bagvuracak adaylarin mezuniyet bilgileri Yiiksekogretim
Kurumundan otomatik olarak gelmektedir. Bilgilerinde hata/eksik olan veya Yiiksekdgretim
Kurumundan mezumyet bllgllerl gelmeyen adaylarm basvuru formunda ilgili kutucugu

| bu durumda olan
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mezuniyet belgelerini pdf ya da jpeg formatinda sinav modiiliine yiiklemeleri gerekmektedir.
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- Yurticindeki veya yurt digindaki Sgretim kurumlarindan mezunolup, Handa arantlan

bgremm durumuna |I|§k|n |lg|1| fakultelerc denkhgl olan adaylarm (‘5gremm bilgisi sekmesinde
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gelmekte olup, bilgilerinde hata olan adaylarin ilgili kutucugu isaretieyip giincel bilgilerini
manuel olarak girmeleri, askerlik durum belgelerini pdf ya da jpeg formatinda modiile
yliklemeleri gerekmektedir.

7- Adaylarin bagvuru agamasinda Bakanlifimiz Personel Genel Miidiirltigiiniin
http://personel.icisleri.gov.tr internet adresinin “Personel Kimlik Kart1” sekmesinin
“Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak Fotograf Standartlari” bliimiinde yer alan 6zelliklere
uygun olarak ¢ektiriimis 600*800 boyutlarinda 300 dpi goriintii kalitesinde fotografi pdf ya da
Jpeg formatinda modiile yiitklemeleri gerekmektedir.

8- Bagvurular tamamlandiktan sonra sistem 06 Kasim 2020 tarihinde saat:17:30°da
kapatifacagindan belirtilen saatten sonra I Talep Formunun ¢iktisi alinamayacakur. Bu nedenle
adaylarin Is Talep Formunun ¢ikusmt 17:30°dan &nce belirtilen bagvuru tarihleri arasinda
almalan gerekmektedir.

9- Girig(s6zlii) sinav bagvuru esnasinda gerekli belgelerin bir veya birkagini bagvuru
sitresi igerisinde ilanda belirtilen usul ve esaslara gére modiile yitklemek zorunludur. Istenilen
belgeleri miiracaat agamasinda sisteme yiiklemeyen adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacak olup, sorumluluk ilgili adaylara ait olacaktir. Miiracaatlar, elektronik ortamdaki
Is Talep Formu ile alinacagindan posta yoluyla veya elden milracaatlar kabul edilmeyecektir.

10- Usuliine uygun ve/veya zamaninda yapilmayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

11- Sinava katilma hakkini elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

C) ADAYLARA DUYURU SEKLI

Girtg(sozll) sinavt ile ilgili duyurular; Bakanhgimiz www.icisleri.gov.tr adresli
internet sitesinin “Duyurular” béliimiinde ilan edilecektir. Resmi internet sitesi iizerinden
yapilan duyurular tebligat hiikmiindedir. [lgili adaylara ayrica herhangi bir yazili bildirimde
bulunulmayacak olup, s6z konusu duyurulann takip edilmemesi nedeniyle olugabilecek hak
kayiplarindan adaylarin kendileri sorumlu olacaktir,

C) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1- KPSSP23 bagari puan siralamasina gore belirlenen giris(sdzlii) sinavina katilacak
adaylara ait kesin olmayan degerlendirme sonug listesi 11 Kasun 2020 tarihinde Bakanligimiz
www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde ilan edilecektir.

2- KPSSP23 basarn puan siralamasina gore ilan edilen kesin olmayan degerlendirme
sonug listesine itirazlar 11-13 Kasim 2020 tarihlerinde hafta i¢i (09:30-17:30) saatleri
igerisinde ilgili Sinav Komisyonuna yazili olarak, itirazda bulunulan hususun belgelendirilmesi
sart1 ile kabul edilecektir. 13 Kasim 2020 tarihinde saat 17:30’dan sonra Bakanhigimiz evrak
kaydina veya faksina iletilen itiraz dilekgeleri isleme alinmayacaktir.

3- Sinav Komisyonunca itiraz tizerine yapilan inceleme sonucu, ilgili adaya yazili
olarak bildirilecektir. [tiraz iizerine Sinav Komisyonunca verilen kararlar kesindir.

4- KPSSP23 basari puan siralamasina gére ilan edilen bog kadro sayisinin dért kati

internet sitesinde ilan edllecektlr
5- Adaylanin sinav saatinden en az yarim saat dnce sinava girecekleri yerde hazir
bulunmalar1 ve onayli kimlik belgelerinden (T.C. kimlik kart:, niifus ciizdani, siiriicii belgesi
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veya gegerlilik pasaport} herhangi birini vanlaninda—bulundurmala

gcrckmci{tcdlr Soz Ronusu beigetcri 1hraz edcmeycn aday[ar sinava almmayacak olup, bu
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ve/veya atanma sartlarini kaybedenler, ilanda istenilen ilgili belge disinda sinav modiiliine
farkli belge yiikleyenler ve Bakanlik¢a istenilmesi durumunda ilanda aranilan sartlara iligkin
ilgili belgeyi ibraz edemeyenler, girig(s6zlii) sinavina alinmayacaktir. Bu hususlarin sonradan
anlagilmasi durumunda ise ilgili adaylar girig(s6zlii) sinavini kazanmig olsalar dahi sinavlar
gecersiz sayilarak atamalan yapilmayacak, atamasi yapilmig olanlarinda atamalari iptal
edilecektir. Bu adaylar hakkinda, ayrica 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiiktimleri
uygulanmak iizere Cumhuriyet Bagsavciligina sug¢ duyurusunda bulunulacaktir.

D) GIRIS(SOZLU) SINAVININ SEKLI VE KONULARI

Giris sinavi; sozlii olarak tek asamada yapilacaktir.

Girig(s6zlil) sinavinda; adaylarin genel olarak hukuk, iktisat, maliye ve kamu ySnetimi
bilgileri ile ifade kabiliyeti, temsil yetenegi, tavir ve hareketleri gibi sahsi vasiflari da goz
Sniinde bulundurulacaktir.

E) GIRIS(SOZLU) SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESIi VE
iTIRAZ

Girig(sozlii) sinavinda adaylara, sinav komisyonu baskan ve iiyelerinin her biri
tarafindan ayri ayri 100 tizerinden puan verilir. Bu puanlarin aritmetik ortalamas: girig(sdzlii)
sinav notunu teskil eder. Girig(sozlii) sinavinda basarih olabilmek i¢in adayin notunun 70°den
asag! olmamasi gerekir.

Giris(s6zlit) sinavi sonucuna gére, basari puan: en yiiksek puanli adaydan baglanmak
fizere sozlii sinava iliskin kesin olmayan basar: listesi olusturulacaktir. Bahse konu liste
Bakanligimizca belirlenecek tarihte www.icisleri.gov.tr internet adresinde ilan edilecektir.

S6z konusu listeye itirazlar ilan edilen tarihten itibaren ii¢ i giinii iginde hafta igi (09:30
17:30) mesai saatleri igerisinde ilgili Sinav Komisyonuna yazih olarak, itirazda bulunulan
hususun belgelendirilmesi sart: ile kabul edilecek olup, ilan edilen siire iginde yapiimayan
itirazlar isleme alinmayacaktir. Sinav Komisyonunca yapilan inceleme sonucunda girig(szlii)
sinavi kesinlesmis bagari listesi olugturulacak ve sinav kurul karari itirazda bulunan adaylara
yazili olarak bildirilecektir. Sinav Komisyonunca verilen kararlar kesindir.

Girig(sozlii) sinavindan en az 70 puan almig olmak, Kesinlesmis Girig(Sozlii) Sinav
Sonuglarina gore asil ve yedek aday siralamasina giremeyen adaylar igin herhangi bir hak teskil
etmeyecektir.

F)  GIRIS (SOZLU) SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI

Girig(sdzlil) sinavim kazananlar, kesin bagari puani en yiiksek olan adaydan baglanmak
suretiyle ilanda yer alan bos kadro sayisi kadar asil ve ilan edilen bos kadro sayisi kadar yedek
olmak iizere agiklanmir. Adaylarin kesin bagari puaninin esitligi halinde yabanc: dil notu yiiksek
olan adaya oncelik verilir. Basarili olan adaylara ait kesin bagari listesi, Bakanhifimiz
www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinde ilan edilecektir,

Girig(sézlii) sinavinda basarili olup atanmaya hak kazanan asil adaylardan asagidaki
belgeler istenir.
1-Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli drnegi (egitimini yurtdisinda
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— tamamlanmus—olanlar—icin—Yiksekogretim—Kurulu—tarafindan—onaylannus—diploma-denklik —
beIg"t:EIEiWWTb'Fn= gl),

.Eﬁmmmdurumuna Mm;lgﬂ;faku&e]e;edenk@ahn ada}flann denkﬁ]c belgabinln-ash A-e.ya
noterden onayli fotokopisi,

3-Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigfiniin http: /personel.icisleri.gov.tr internet
adresinin “Personel Kimlik Karti” sekmesinin “Personel Kimlik Kartinda Kullanilacak
Fotograf Standartlar™ bdéliimiinde yer alan &zelliklere uygun olarak ¢ektirilmis 600*800
boyutlarinda 300 dpi goriintii kalitesinde CD ortaminda fotograf,

4-Bakanligimizin www.icisleri.gov.tr adresli internet sitesinden temin edilerek
doldurulmus ve aday tarafindan imzalanmis, resimli Is Talep Formu,

5-Bakanligimiz Personel Genel Miidiirl{itiniin https://www.icisleri.gov.tr/personel
internet adresinin "Ornek Formlar ve Dilekceler" linkinden temin edilip, doldurulacak ve
imzalanacak “Mal Bildirim Formu”, “Kamu Gorevlileri Etik S6zlesmesi Formu” ve “Devlet
Memurluguna ilk Defa veya Yeniden Atama Basvuru Formu”nu Bakanlifimizca belirtilen
tarihlerde icisleri Bakanlig: Personel Genel Miidiirliigii Islemler Subesi Miidiirliigiine elden
teslim etmeleri gerekmektedir.

Bakanlhigimizca belirtilen tarihlerde atama evraklarini teslim etmeyen adaylar atanma
hakkindan vazge¢mis sayilacaklardir. Bu durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde
bulunamayacaklardir.

PERSONEL GENEL MUDURLUGU
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